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Jamlikhetspolicy for Forbundet Aktiv Ungdom

Jamlikhet innebar att alla, oavsett kon, alder, sexuell laggning, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, konsoverskridande identitet eller uttryck, eller funktionsvariation, ska ha samma
rattigheter, mojligheter och skyldigheter. Jamlikhet ar en grund for det demokratiska systemet.
Forbundet Aktiv Ungdom har en varierad verksamhet dar det ar viktigt att alla ska kdnna sig
vidlkomna och sedda. Vi arbetar for tillgdnglighet, inkludering, respekt och lika rattigheter i
medlemmarnas deltagande.

Da vi r en Barn - och ungdomsorganisation och valkomnar alla ar det viktigt att vi som organisation
tar hansyn till den socioekonomiska aspekten i vdra medlemmars liv. Styrande och bestammande
organ inom Aktiv Ungdom ska ha i atanke att manga barn och ungdomar lever i utanférskap och
fattigdom. Atgarder som starker mojligheterna for deltagande i vara verksamheter, oavsett
socioekonomiska svarigheter ska darfor implementeras i den man det ar mojligt. Exempelvis:
Reducerade priser, prova pa verksamhet, fortsatt lag medlemsavgift till forbund, gratis utbildning till
medlemmar och kostnadsfria aktiviteter.

For att ge verksamheten en mojlighet till utveckling, for saval individen som organisationen, ska de
enskildas styrkor tillvaratas, och genom att kontinuerligt se 6ver verksamheten och dessa
arbetsformer bidrar vi till mangfald och jamlikhet.

Foreningar och distrikt bor arbeta for att forutsattningarna fér deltagande i verksamheten ar
anpassade till allas respektive behov, utvecklingsnivaer och majligheter. Allas deltagande ska
varderas och prioriteras pa ett likvardigt satt. Foreningar och distrikt uppmuntras att alltid arbeta
utifran ett jamlikhetsperspektiv. Vilket ocksa innebar att organisationen tar tillvara medarbetare och
ideellas engagemang och medvetenhet.

Respektive del av organisationen &r ansvarig for att ta sitt ansvar for policyns uppfyllande.

Inom Férbundet Aktiv Ungdom arbetar vi for att fortydliga detta @mne inom organisationen genom
utbildning och information samt kontinuerligt se 6ver och vid behov uppdatera policydokumentet i
var stravan efter att bidra till hdlsosammare samhallsstrukturer.
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